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ANEXO I

REQUISITOS DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO E DESCRICAO DOS CARGOS DE
NIVEL DE CLASSIFICACAO “D”

1 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir o Ensino Médio Profissionalizante, ou Médio Completo + experiéncia de 12 meses na area.
Descricao Sumaria do Cargo:

Dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos humanos, administragdo, finangas e
logistica; atender usuarios, fornecendo e recebendo informagdes; tratar de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatdrios e planilhas;
executar servigos areas de escritorio. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

2 TECNICO DE LABORATORIO - AREA: FiSICA

Requisito basico para investidura no cargo:

Médio Profissionalizante ou Médio Completo acrescido de Curso Técnico na area objeto do
concurso

Descricao Sumaria do Cargo:

Executar trabalhos técnicos de laboratorio relacionados com a area de atuacdo, realizando ou
orientando coleta, analise e registros de material e substancias através de métodos especificos.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

3 TECNICO DE LABORATORIO — AREA: QUIMICA

Requisito basico para investidura no cargo:

Médio Profissionalizante ou Médio Completo acrescido de Curso Técnico na area objeto do
concurso.

Descricdo Sumaria do Cargo:

Executar trabalhos técnicos de laboratorio relacionados com a area de atuagdo, realizando ou
orientando coleta, analise e registros de material e substincias através de métodos especificos.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional

4 TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO



Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir o Ensino Médio Profissionalizante, ou Médio Completo acrescido de Curso Técnico em
Eletronica, com énfase em sistemas computacionais.

Descricio Sumaria do Cargo:

Desenvolver sistemas e aplicagdes, determinando interface grafica, critérios ergondmicos de
navegagdo, montagem da estrutura de banco de dados e codificacdo de programas; projetar,
implantar e realizar manuten¢do de sistemas e aplicagdes; selecionar recursos de trabalho, tais como
metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem de programacdo e ferramentas de
desenvolvimento. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

5 TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir o Ensino Médio Profissionalizante ou Médio Completo acrescido de Curso Técnico em
Seguranga do Trabalho.

Descricao Sumaria do Cargo:

Elaborar, participar da elaborag@o e implementar politica de saude e seguranga no trabalho(SST);
realizar auditoria, acompanhamento e avaliagdo na 4area; identificar variaveis de controle de
doencas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente. Desenvolver a¢des educativas na area de
saude e seguranga no trabalho; participar de pericias e fiscalizagdes e integram processos de
negociagdo. Participar da adog@o de tecnologias e processos de trabalho; gerenciar documentacao
de SST; investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de prevengdo e controle. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional

6 TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS

Requisito basico para investidura no cargo:

Curso de nivel médio completo mais o certificado de proficiéncia em tradugdo e interpretacdo em
Libras Lingua Portuguesa (PROLIBRAS) emitido pelo Ministério da Educagdo ou curso
profissionalizante com o certificado de proficiéncia em tradugdo e interpretagdo em Libras Lingua
Portuguesa ( PROLIBRAS) emitido pelo Ministério da Educacgdo

Descricao Sumaria do Cargo:

Traduzir e interpretar artigos, livros, textos diversos de um idioma para o outro, bem como traduzir
e interpretar palavras, conversacdes, narrativas, palestras, atividades didatico pedagogicas em um
outro idioma, reproduzindo Libras ou na modalidade oral da Lingua Portuguesa o pensamento e
intencdo do emissor.

Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Lei 11091/2005 PCCTAE. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
Efetuar comunicagdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdo-cegos, surdos-cegos e
ouvintes, por meio das LIBRAS, para a lingua oral e vice-versa;

Interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais-Lingua Portuguesa, as atividades didatico-pedagogicas e
culturais desenvolvidas nas instituicdes de ensino nos niveis fundamental, médio e superior, de
forma a viabilizar o acesso aos contetidos curriculares; atuar nos processos seletivos para cursos na
institui¢do de ensino e nos concursos publicos; atuar no apoio a acessibilidade aos servigos e as
atividades-fim das institui¢oes de ensino.

Descri¢ao sumaria em conformidade com a Lei n° 12.319/2010, que regulamenta a profissdo de
Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais -LIBRAS.

REQUISITO DE QUALIFICA,CAO PARA INGRESSO E DESCRICAO DOS CARGOS DE
NIVEL DE CLASSIFICACAO “E”



1 ADMINISTRADOR

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir curso superior em Administragdo. Decreto n.° 61.934, de 22 de dezembro de 1967 — Dispde
sobre a regulamentacdo do exercicio da profissdo de Administrador, de acordo dom a Lei n°® 4.769,
de 9 de setembro de 1965. Registro no Conselho competente.

Descricio sumaria do cargo:

Planejar, organizar, controlar e assessorar as organizagdes nas dreas de recursos humanos,
patrimoénio, materiais, informagdes, financeira, tecnoldgica, entre outras; implementar programas e
projetos; elaborar planejamento organizacional; promover estudos de racionalizacdo e controlar o
desempenho organizacional; prestar consultoria administrativa. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

2 ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir o curso superior de graduagdo na area de informatica, reconhecido pelo MEC.

Descricio sumaria do cargo:

Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando requisitos e funcionalidades do
sistema, especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento, especificando
programas, codificando aplicativos; administrar ambientes informatizados; prestar treinamento e
suporte técnico ao usudrio; elaborar documentagado técnica; estabelecer padrdes; coordenar projetos
e oferecer solucdes para ambientes informatizados; pesquisar tecnologias em informatica.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

3 ARQUITETO E URBANISTA

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir o curso superior de graduagdo em Arquitetura e Registro no Conselho competente conforme
Lein® 5.194, de 24 de dezembro de 1966 que regulamenta o exercicio a profissdo de Arquiteto.
Descricio sumaria do cargo:

Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais,
acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informacdes; fiscalizar e executar obras e
servicos, desenvolver estudos de viabilidade financeiros, econdmicos, ambientais; prestar servigos
de consultoria e assessoramento, bem como assessorar no estabelecimento de politicas de gestao.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

4 ARQUIVISTA

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir o curso superior de graduagdo em Arquivologia e registro no Conselho competente,
conforme a Lei n® 6.546, de 04 de julho de 1978 e Decreto n°® 82.590, de 6 de novembro de 1985
regulamentam a profissdo de Arquivista.

Descricio Sumaria do Cargo:

Organizar documentacdo de arquivos institucionais e pessoais, criar projetos de museus e
exposigdes, organizar acervos; dar acesso a informagdo, conservar acervos; preparar agdes
educativas e culturais, planejar e realizar atividades técnico-administrativas, orientar implantagao de
atividades técnicas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa ¢ extensdo. . Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

5 ASSISTENTE SOCIAL

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir curso superior em Servigo Social e registro no Conselho Competente. Lei n°® 8.662, de 07 de
junho de 1993 - Dispde sobre a profissao de Assistente Social.



Descricio Sumaria do Cargo

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e institui¢es sobre direitos e
deveres (normas, codigos e legislagdo), servigos e recursos sociais e programas de educagio;
planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacao
profissional (seguridade, educacdo, trabalho, juridica, habitacdo e outras); desempenhar tarefas
administrativas e articular recursos financeiros disponiveis. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. . Executar outras tarefas de mesma natureza e¢ nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

6 BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir curso superior em Biblioteconomia. Lei n.° 9.674, de 26 de junho de 1998 — Dispde sobre o
exercicio da profissao de Bibliotecario. Registro no Conselho Competente.

Descricio sumaria do cargo:

Disponibilizar informacao; gerenciar unidades como bibliotecas, centros de documentacao, centros
de informacdo e correlatos, além de redes e sistemas de informagdo; tratar tecnicamente e
desenvolver recursos informacionais; disseminar informagdo com o objetivo de facilitar o acesso e
geracdo do conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas; promover difusdo cultural; desenvolver
acoOes educativas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

7 CONTADOR

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir o curso superior de Graduacdo em Ciéncias Contébeis e registro no Conselho Competente.
Decreto-Lei n° 9.295, de 27 de maio de 1946. Define as atribui¢des do Contador. Decreto-Lei n°
9.710, de 03 de setembro de 1946. D4 nova redacdo a dispositivos do Decreto-Lei n® 9.295/46. Lei
n°® 570, de 22 de dezembro de 1948. Altera dispositivos do Decreto-Lei n° 9.295/46. Resolucdo CFC
n° 560, de 28 de outubro de 1983.

Descricio Sumaria do Cargo:

Executar a escrituracdo através dos lancamentos dos atos e fatos contabeis; elaborar e manter
atualizados relatorios contabeis; promover a prestagdo, acertos e conciliacdo de contas; participar da
implantagdo e execugdo das normas e rotinas de controle interno; elaborar e acompanhar a execugdo
do orgamento; elaborar demonstragdes contabeis e a Prestacdo de Contas Anual do 6rgdo; prestar
assessoria e preparar informagdes econdmico-financeiras; atender as demandas dos oOrgdos
fiscalizadores e realizar pericia. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

8 ECONOMISTA

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir o curso superior de Graduagdo em Ciéncias Econdmicas. Registro no Conselho competente.
Lei n° 1.411, de 13 de agosto de 1951, alterada pelas Leis n° 6.021, de 03 de janeiro de 1974, n°
6.537, de 19 de junho de 1978 e regulamentada pelo Decreto n® 31.794, de 17 de novembro de 1952
disciplina a profissao de Economista.

Descricio Sumaria do Cargo:

Analisar o ambiente econémico; elaborar e executar projetos de pesquisa econémica, de mercado e
de viabilidade econdmica, dentre outros; participar do planejamento estratégico ¢ de curto prazo;
gerir programacdo econdmico-financeira; atuar na mediacdo e arbitragem; realizar pericias.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

9 ENGENHEIRO AGRONOMO



Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir o Curso superior em Agronomia e registro no Conselho Competente. Lei n° 5.194, de 24 de
dezembro de 1966, regula o exercicio das profissdes de Engenheiro e Engenheiro Agronomo. Lei n°
8.195, de 26 de junho de 1991, altera a Lei n°® 5.194/66.

Descricio sumaria do cargo:

Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a operacdo ¢ a
manutencdo, orgar, ¢ avaliar a contratacdo de servigos; dos mesmos; controlar a qualidade dos
suprimentos e servicos comprados e executados; elaborar normas e documentagdo técnica.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

10 ENGENHEIRO / AREA: ENGENHARIA CIVIL

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir curso superior em Engenharia Civil. Lei n.° 5.194, de 24 de dezembro de 1966 — Regula o
exercicio das profissdes de Engenheiro e Engenheiro Agronomo. Lei n.° 8.195, de 26 de junho de
1991 — Altera a Lei n° 5.194/66. Registro no Conselho competente.

Descricio Sumaria do Cargo:

Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a operacdo ¢ a
manutencdo, orgar, ¢ avaliar a contratacdo de servigos; dos mesmos; controlar a qualidade dos
suprimentos e servicos comprados e executados; elaborar normas e documentagdo técnica.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

11 ENGENHEIRO / AREA: ENGENHARIA ELETRICA

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir curso superior em Engenharia Elétrica. Lei n.° 5.194, de 24 de dezembro de 1966 —
Regula o exercicio das profissdes de Engenheiro e Engenheiro Agronomo. Lei n.® 8.195, de 26 de
junho de 1991- Altera a Lei n.° 5.194/66. Registro no Conselho competente.

Descricio Sumaria do Cargo:

Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a operacdo ¢ a
manutencdo, orgar, ¢ avaliar a contratacdo de servigos; dos mesmos; controlar a qualidade dos
suprimentos e servicos comprados e executados; elaborar normas e documentagdo técnica.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

12 ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir o Curso superior em Engenharia com Especializacdo em Seguranga do Trabalho. Lei n°
7.410, de 27 de novembro de 1985- Dispde sobre a especializacdo de Engenheiros e Arquitetos em
Engenharia de Seguranga do Trabalho, a profissdo de Técnico de Seguranca do Trabalho. Decreto
n°® 92.530, de 09 de abril de 1986 - Regulamenta a Lei n® 7.410/85. Registro no Conselho
competente.

Descricao sumaria do cargo:

Controlar perdas potenciais e reais de processos, produtos e servigos ao identificar, determinar e
analisar causas de perdas, estabelecendo plano de acdes preventivas e corretivas. Gerencia
atividades de seguranca do trabalho e do meio ambiente ¢ coordena equipes, treinamentos e
atividades de trabalho. Emitir e divulgar documentos técnicos como relatérios, mapas de risco e
contratos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional

13 ESTATISTICO



Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir Curso Superior em Ciéncias Estatisticas ou Atuariais. Lei n° 4.739, de 15 de julho de 1965 —
Dispde sobre o exercicio da profissdo de Estatistico. Decreto n° 62.497, de 05 de abril de 1968 -
Regulamenta o exercicio da profissdo de Estatistico.

Descricio sumaria do cargo:

Desenhar amostras; analisar e processam dados; construir instrumentos de coleta de dados; criar
banco de dados; desenvolver sistemas de codificagdo de dados; planejar pesquisa; comunicar-se
oralmente e por escrito. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

14 MEDICO / AREA: MEDICINA DO TRABALHO

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir Curso superior de graduagdo em medicina acrescido do certificado de conclusao de curso de
especializacdo em Medicina do Trabalho, em nivel de p6s-graduagdo, ou portador de certificado de
residéncia médica em area de concentracdo em saude do trabalhador ou denominacdo equivalente,
reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, do Ministério da Educagdo, ambos
ministrados por universidade ou faculdade que mantenha curso de graduagdo em Medicina.
Registro no Conselho Competente. Lei n® 3.268, de 30 de setembro de 1957 dispde sobre os
Conselhos de Medicina, e da outras providéncias. Decreto n°® 44.045, de 19 de julho de 1958, aprova
o regulamento do Conselho Federal e Conselhos Regionais de Medicina a que se refere a Lei n°
3.268/57.

Descricio sumaria do cargo:

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar acdes para promogado da
saude; coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias
médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica. Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

15 MEDICO VETERINARIO

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir Curso Superior em Medicina Veterindria. Habilitacdo Profissional em conformidade com a
Lei n° 5.517, de 23 de outubro de 1968 — Dispde sobre o exercicio da profissdo de Médico
Veterinario e cria os Conselhos Federal e Regional de Medicina Veterinaria. Decreto n® 64.704, de
17 de junho de 1969 — Aprova o regulamento do exercicio da profissdo de Médico Veterindrio e dos
Conselhos de Medicina Veterinaria. Registro no Conselho competente.

Descriciao sumaria do cargo:

Praticar clinica médica veterindria em todas as suas especialidades; contribuir para o bem-estar
animal; podem promover saude publica; exercer defesa sanitaria animal; desenvolver atividades de
pesquisa e extensdo; atuar nas producdes industrial e tecnoldgica e no controle de qualidade de
produtos. Fomentar producao animal; atuar nas areas de biotecnologia e de preservagdo ambiental;
elaborar laudos, pareceres e atestados; assessoram a elaboracdo de legislagdo pertinente. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

16 PEDAGOGO

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir Curso Superior de Graduagdo em Pedagogia, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

Descriciao sumaria do cargo:

Implementar a execugdo, avaliar e coordenar a (re) construcdo do projeto pedagogico de escolas de
educacdo infantil, de ensino médio ou ensino profissionalizante com a equipe escolar; viabilizar o
trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o processo comunicativo da comunidade escolar e de



associacdes a ela vinculadas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

17 PSICOLOGO / AREA: PSICOLOGIA CLINICA

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir o Curso Superior em Psicologia e registro no Conselho competente. Lei n® 4.119, de 27 de
agosto de 1962 dispde sobre os cursos de formagdo em psicologia e regulamenta a profissdo de
Psicélogo. Decreto-Lei n°® 706, de 25 de julho de 1969 estende aos portadores de certificado de
curso de pds-graduagdo em psicologia e psicologia educacional, o direito assegurado pelo art. 19 da
Lei n® 4.119/62. Lei n° 5.766, de 20 de dezembro de 1971 cria o Conselho Federal e os Conselhos
Regionais de Psicologia e da outras providéncias. Decreto n° 79.822, de 17 de junho de 1977
regulamenta a Lei n°® 5.766/71.

Descriciao sumaria do cargo:

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de
individuos, grupos ¢ instituicdes, com a finalidade de analise, tratamento, orientacdo e educagao;
diagnosticar e avaliar distirbios emocionais e mentais e de adaptacdo social, elucidando conflitos e
questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigar os
fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolver
pesquisas experimentais, teoricas e clinicas e coordenar equipes ¢ atividades da area e afins.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

18 SECRETARIO EXECUTIVO

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir curso superior em Letras ou Secretariado Executivo Bilingue. Lei n.° 7.377, de 30
de setembro de 1985 — Dispde sobre a profissao de Secretario e da outras providéncias. (A
redacdo dos incisos I e II do art. 2°, o caput do art. 3°, o inc. VI do art. 4° e o paragrafo
unico do art. 6° foram alterados pela Lei n.° 9.261, de 10 de janeiro de 1996). Para o curso
superior em Letras, somente deverdo se inscrever para concorrer as vagas candidatos que
estejam habilitados conforme prevé a legislagdo supracitada. Registro no Conselho
competente.

Descricio Sumaria do Cargo:

Assessorar dire¢des, gerenciando informagdes, auxiliando na execugdo de tarefas
administrativas ¢ em reunides, marcando e cancelando compromissos; coordenar e
controlar equipes e atividades; controlar documentos e correspondéncias; atender usuarios
externos e internos; organizar eventos e viagens e prestar servigos em idioma estrangeiro.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

19 ZOOTECNISTA

Requisito basico para investidura no cargo:

Possuir o curso superior de graduacdo em Zootecnia e Registro no Conselho competente. Lei n°
5.550, de 04 de dezembro de 1968 dispde sobre o exercicio da profissdo de Zootecnista para
Habilitagdo Profissional.

Descricao Sumaria do Cargo:

Realizar pesquisas sobre a genética de animais domésticos, métodos aperfeigoados de criagdo e/ou
problemas conexos, aplicando conhecimentos cientificos. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.



